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samen maken we de toekomst

We veronderstelden het al toen we 2006 afsloten: het voorzichtige marktherstel zou zich

in 2007 doorzetten. Die aanname klopte. Unica kijkt daarom tevreden terug op het afge-

lopen jaar. Niet alleen groeiden de omzet en orderportefeuille, ook het personeel gaf ons

een rapportcijfer boven het branchegemiddelde. Daarnaast werd duurzaamheid stevig in

de organisatie verankerd. We zijn dan ook hard op weg om onze doelstelling te verwezen-

lijken: de duurzaamste installateur zijn in 2010. Daarmee dragen we actief bij aan een

gezondere wereld voor ons allemaal.

Unica als partner

Een positieve ontwikkeling in het afgelopen
jaar is dat opdrachtgevers steeds vaker hun
installatiepartner selecteren op meer dan
alleen prijs. Ze zoeken installateurs die als part-
ners in het ontwerpproces willen participeren,
al dan niet in combinatie met een technisch
adviseur. Bovendien wordt het bij publieke
instanties gemeengoed om vooral ook te kie-
zen voor kwaliteit, een degelijk plan van aan-
pak en garanties over planningen. Die veran-
derende selectievraag sluit naadloos aan op
onze eerder ingezette strategie om Unica als

partner te positioneren en zorgde voor nieuwe
orders.

Technisch Beheer blijft groeien

Unica Technisch Beheer sloot met onder meer
KLM, SNS en Center Parcs een aantal in het oog
springende onderhoudscontracten af. In de
zorgsector werd Technisch Beheer partner van
twee prominente ziekenhuizen: Ziekenhuis
Amsterdam Amstelland en het Spaarne
Ziekenhuis in Hoofddorp. Unica Technisch
Beheer realiseerde een totale omzetstijging
van maar liefst 19 procent.

Unica lanceerde een nieuw concept op de installatiemarkt: Unica Smart. Een standaardpakket
installatievoorzieningen voor nieuwbouw kantoorprojecten. Het biedt de klant duidelijkheid

vooraf, verkorting van de bouwtijd en meer dan 10% kostenvoordeel.







